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ZONES D'EMPLOI

VALRÉAS

EMPLOI, MÉTIERS

QUELS SONT LES MÉTIERS EXERCÉS SUR CE TERRITOIRE ?
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LES 10 PRINCIPAUX MÉTIERS 1 EXERCÉS

8 % des actifs en emploi dans ce territoire exercent le métier "Maraîchers, jardiniers, viticulteurs"

MÉTIERS 1 LES PLUS SPÉCIFIQUES AU TERRITOIRE

Le métier "Maraîchers, jardiniers, viticulteurs" est 6,6 fois plus représenté sur ce territoire qu’en région et son poids

dans l’emploi est de 8 %

LES 10 PRINCIPAUX MÉTIERS 1 EXERCÉS PAR LES FEMMES

7 % des femmes en emploi dans ce territoire exercent le métier "Agents d'entretien"

MÉTIERS 1 LES PLUS SPÉCIFIQUES CHEZ LES FEMMES

Chez les femmes, le métier "Maraîchers, jardiniers, viticulteurs" est 7,1 fois plus représenté sur ce territoire qu’en

région ; 4 % exercent ce métier
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LES 10 PRINCIPAUX MÉTIERS 1 EXERCÉS PAR LES HOMMES

14 % des hommes en emploi dans ce territoire exercent le métier "Maraîchers, jardiniers, viticulteurs"

MÉTIERS 1 LES PLUS SPÉCIFIQUES CHEZ LES HOMMES

Chez les hommes, le métier "Maraîchers, jardiniers, viticulteurs" est 6,7 fois plus représenté sur ce territoire qu’en

région ; 14 % exercent ce métier

LES 10 PRINCIPAUX MÉTIERS 1 EXERCÉS PAR LES MOINS DE 25 ANS

8 % des moins de 25 ans en emploi dans ce territoire exercent le métier "Maraîchers, jardiniers, viticulteurs"

MÉTIERS 1 LES PLUS SPÉCIFIQUES CHEZ LES MOINS DE 25 ANS

Pas de données significatives.
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LES 10 PRINCIPAUX MÉTIERS 1 EXERCÉS PAR LES PERSONNES DE 50 ANS ET PLUS

9 % des personnes de 50 ans et plus en emploi dans ce territoire exercent le métier "Maraîchers, jardiniers,
viticulteurs"

MÉTIERS 1 LES PLUS SPÉCIFIQUES CHEZ LES PERSONNES DE 50 ANS ET PLUS

Chez les personnes de 50 ans et plus, le métier "Maraîchers, jardiniers, viticulteurs" est 6,8 fois plus représenté sur ce

territoire qu’en région ; 9 % exercent ce métier

LES 10 PRINCIPAUX MÉTIERS 1 EXERCÉS PAR LES NON-DIPLÔMÉS

11 % des non-diplômés en emploi dans ce territoire exercent le métier "Maraîchers, jardiniers, viticulteurs"

MÉTIERS 1 LES PLUS SPÉCIFIQUES CHEZ LES NON-DIPLÔMÉS

Pas de données significatives.
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LES 10 PRINCIPAUX MÉTIERS 1 EXERCÉS PAR LES DIPLÔMÉS DU SUPÉRIEUR

10 % des diplômés de l’enseignement supérieur en emploi dans ce territoire exercent le métier "Enseignants"

MÉTIERS 1 LES PLUS SPÉCIFIQUES CHEZ LES DIPLÔMÉS DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR

Chez les diplômés de l’enseignement supérieur, le métier "Maraîchers, jardiniers, viticulteurs" est 14,7 fois plus

représenté sur ce territoire qu’en région ; 8 % exercent ce métier

LES 10 PRINCIPAUX MÉTIERS 1 EXERCÉS PAR LES NON-SALARIÉS

22 % des non-salariés en emploi dans ce territoire exercent le métier "Maraîchers, jardiniers, viticulteurs"

MÉTIERS 1 LES PLUS SPÉCIFIQUES CHEZ LES NON-SALARIÉS

Chez les non-salariés, le métier "Maraîchers, jardiniers, viticulteurs" est 8,5 fois plus représenté sur ce territoire qu’en

région ; 22 % exercent ce métier
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LES 10 PRINCIPAUX MÉTIERS 1 EXERCÉS PAR LES SALARIÉS OCCUPANT UN EMPLOI SANS LIMITE
DE DURÉE

5 % des actifs en emploi sans limite de durée dans ce territoire exercent le métier "Enseignants"

MÉTIERS 1 LES PLUS SPÉCIFIQUES CHEZ LES SALARIÉS OCCUPANT UN EMPLOI SANS LIMITE DE
DURÉE

Chez les actifs en emploi sans limite de durée, le métier "Aides à domicile et aides ménagères" est 1,5 fois plus

représenté sur ce territoire qu’en région ; 3 % exercent ce métier

 Source : Insee – RP au lieu de travail.

 Notes :
1 Nomenclature : FAP87.


