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Zones d'emploi Briancon

g@g EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

LES 10 PRINCIPAUX METIERS ‘ E

XERCES

8 0/ des actifs en emploi dans ce territoire exercent le métier "Professionnels de I'action culturelle, sportive et
o

surveillants"

Professionnels de laction calturelle, sportive et
surveillants

Agenis dentretien

Employés et agents de maitrise de Uhatellerie ct
de la restauratian

Wendeurs

Aides-soignants

Infirmiers, suges-femmes

Conducteurs de véhicules

Cuisiniers

Employés administratifs de | fonction publique

(catégarie C ot assimilés)

Patrons et cadres d'hivels, cafés, restaurants
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METIERS ' LES PLUS SPECIFIQUES AU TERRITOIRE

Le métier "Professionnels de I'action culturelle, sportive et surveillants" est 4, 7 fois plus représenté sur ce territoire

qu’en région et son poids dans I'emploi est de 8 %

Professionnels de I'action culturelle, sportive et
surveillants

Patrons ef cadres dhiiels, cafés, restaurants

Elevenrs,

Artizans ct ouvrers astisanaus

Employés et agents de maitrise de [hatellerie ct
de la restauration

Cuisiniers

Bauchers, charcutiers, baulangers

Crvriers qualifi€s du second muvre du bdtiment

Ouvriers qualifiés du gros euvre du bitiment

Infirmisss, sages-femmes
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Zones d'emploi Briancon
gég EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

LES 10 PRINCIPAUX METIERS ‘ EXERCES PAR LES FEMMES

7 % des femmes en emploi dans ce territoire exercent le métier "Aides-soignants”

Aides-scignants

-
el

-
Bl

Infirmiers, sages-femmes

Agenis dentretien T %
Employés et agents de maitrise de I'hitellens et 6 %
de la restauratian
e _ o
Employés administratifs de la fonction publique 5%
(catégorie C ot assimilés)
T E— _ o
e _ .
Professionnels de laction calturelle, sportive et 4%
surveillants
Maitrize des magasins et imtermédiaires du 35
commerce
0% 1% 1% I% 4% 5% 6% T% BE%

METIERS ' LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES FEMMES

Chez les femmes, le métier "Patrons et cadres d'hotels, cafés, restaurants" est 3,7 fois plus représenté sur ce territoire

qu'en région ; 3 % exercent ce métier

Patrons et cadres d hitels, cafis, restzurants

o nwmtm“*lmm*‘ - _ =
de la restauratian
D "Im"!l,w“ - _ He
surveillants
A - e

Professions para médicales

Aides-scignants

Maitrize des magasins et imtermédiaires du
commerce

an o 0 n 40
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Zones d'emploi Briancon
gég EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

LES 10 PRINCIPAUX METIERS * EXERCES PAR LES HOMMES

1 1 0/ des hommes en emploi dans ce territoire exercent le métier "Professionnels de I'action culturelle, sportive
0 et surveillants"

Professionnels de action calturelle, sportive et 1%
surveillants -
P i e, el - -
Ouvriers qualifiés du gros mavre du bisiment - 3%
Maitrise des magasins ct intermédiaines dw - 3
commence:
0% 1% 4% a R B 0% 2%

METIERS * LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES HOMMES

Chez les hommes, le métier "Professionnels de I'action culturelle, sportive et surveillants" est 7,8 fois plus représenté

sur ce territoire qu’en région ; 11 % exercent ce métier

Professionnels de Uncticn culturelle, sportive et
surveillants

e o e e -wm
S -,,m.x,
=

Cuisiniers

Agents dentretien

Ouvriers qualifiés du gros wuvre du bitiment - 13733 %
Ouvriers qualifiés du second mavre du bitiment - 13749 %
Vendeurs - 13/26%
Maitrise des magasins et imermédiaires du - 1’1!3%
commence
05 1o n 30 an 50 60 ] E1] 9
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Zones d'emploi Briancon
gég EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

LES 10 PRINCIPAUX METIERS * EXERCES PAR LES MOINS DE 25 ANS

1 0 O/ des moins de 25 ans en emploi dans ce territoire exercent le métier "Professionnels de I'action culturelle,
0  sportive et surveillants"

Professionnels de l'action culturelle, sportive ct

. 10 %
surveillants

Employés et agents de maitrise de Ihitellens et
de la restauratian

Vendeurs

Cuisiniers

Agents dentretin

Ouvriers qualifiés du gros euvre du bitiment

Crvriers non qualifiés du second cuvre du
batiment

Bauchers, charculicrs, baulangers

Caissiers, employés de libre service

0% 1% 4% &% BE® 10 % 2%

METIERS ' LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES MOINS DE 25 ANS

Pas de données significatives.
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Zones d'emploi Briancon
gég EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

LES 10 PRINCIPAUX METIERS ‘' EXERCES PAR LES PERSONNES DE 50 ANS ET PLUS

7 (y des personnes de 50 ans et plus en emploi dans ce territoire exercent le métier "Professionnels de I'action
o culturelle, sportive et surveillants"

Professionnels de action calturelle, sportive et
surveillants

T%

Agenis dentretien

“
&

Aides-soignants

tn
#

Conducteurs de véhicules

'S
Bl

Patrons ef cadres dhiiels, cafés, restaurants

&
#@

'S
#

Infirmiers, sages-femmes

Maftrise des magasins ct intermédinires du
commence

-
il

Employés administratifs de la fonction publique
(catégaric € ot assimilésh

w
&
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Crrvmiers qualifiés du second uvre du batiment

Miédecing et assimilés

0% 1% 1% 3% 4% 5% B T% R

METIERS ' LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES PERSONNES DE 50 ANS ET PLUS

Chez les personnes de 50 ans et plus, le métier "Professionnels de I'action culturelle, sportive et surveillants" est

6, 2 fois plus représenté sur ce territoire qu’en région ; 7 % exercent ce métier

Professionnels de Iaction culturelle, spodtive ct
surveillants

Patroms et cadres d'hidels, cafés, restaurants 30736 %

Aides-soignants
Infirmiers, sages- femmes 14735 %
Conducteurs de véhicules

12/37 %

Agents densretien L1768 %

on 14 20 30 40 50 L kL
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Zones d'emploi Briancon
gég EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

LES 10 PRINCIPAUX METIERS ‘' EXERCES PAR LES NON-DIPLOMES

1 1 % des non-dipldmés en emploi dans ce territoire exercent le métier "Agents d'entretien”

Agents dentretion

Employés et agents de maitrise de Ihitellens et
de la restauratian

Conducteurs de véhicules

Prafessionnels de U'action culturelle, sportive et
surveillants

Patrons et cadres dhidels, cafés, restaurants
Maitrise des magasins et intermédiaires du
Ccommerce

Artisans et ouvriers antisanaux

Aides-scignants

Ouvriers qualifiés du gros euvre du bitiment

0% 1% 4% 6% BE® 10 % 2%

METIERS ' LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES NON-DIPLOMES

Pas de données significatives.
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Zones d'emploi Briancon
gég EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

LES 10 PRINCIPAUX METIERS ‘' EXERCES PAR LES DIPLOMES DU SUPERIEUR

1 0 (y des dipldmés de I'enseignement supérieur en emploi dans ce territoire exercent le métier "Professionnels
O de I'action culturelle, sportive et surveillants"

Professionnels de laction calturelle, sportive et
surveillants

=
#

Infirmiers, sages-femmes

Enseignants

Professions para-medicales

-
il

Médecins ef assimilés

Cadres de Ia fonction publique (catégorie A et
assimilés)

(%]
@

Patrons et cadres dhiels, cafés, restzurants

%]
E

Emplayés et agents de maitrise de Ihatellerie et
de la restauratian

%]
@

Professionmels de 'action sociale et de
Tarientatian

"
&

w
El

Vendeurs

0% 1% 4% 6% BE® 10 % 2%

METIERS ' LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES DIPLOMES DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

Chez les diplomés de I'enseignement supérieur, le métier "Professionnels de I'action culturelle, sportive et surveillants" est

6,0 fois plus représenté sur ce territoire qu’en région ; 10 % exercent ce métier

Prafessionnels de Uncticn culturelle, sportive et

panhe 60199 %
Patrons et cadres dhidels, cafis, restaurnts
T - o
0 10 28 39 4 58 1 0
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Zones d'emploi Briancon
gég EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

LES 10 PRINCIPAUX METIERS ‘' EXERCES PAR LES NON-SALARIES

2 1 (y des non-salariés en emploi dans ce territoire exercent le métier "Professionnels de I'action culturelle,
0  sportive et surveillants"

Professionnels de action calturelle, sportive et
surveillants

21 %

Patrons et cadres d'hitels, cafils, restaurants

&

Maitrise des magasins et intermédinires du
COMmmence

o
#

Owyriers qualifiés du second ceuvre du bdtiment

=
@

Agriculicurs, Eleveurs, sylviculieurs, bilcherons

-
il

Professions para médicales

=
Bl

Dirigeants d'entreprises

&
&

d
#

Professionnels des arts et des spectacles

Employés des services divers

-
il

Infirmiers, sages femmes

[
&

0% 5% 0% I5% 0% 5%

METIERS ' LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES NON-SALARIES

Chez les non-salariés, le métier "Professionnels de I'action culturelle, sportive et surveillants" est 9, 5 fois plus

représenté sur ce territoire qu’en région ; 21 % exercent ce métier

Prafessionnels de Uncticn culturelle, sportive et
surveillants

Agriculteurs, éleveurs, sylviculteurs, bichercns - IR/T®

247114 %

Patrons et cadres dhiiels, cafés, restaurants

Maitrise des magasins et imermédiaines du
commence

an 0 40 600 L] 100
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Zones d'emploi Briancon
gég EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

LES 10 PRINCIPAUX METIERS * EXERCES PAR LES SALARIES OCCUPANT UN EMPLOI SANS LIMITE
DE DUREE

7 % des actifs en emploi sans limite de durée dans ce territoire exercent le métier "Agents d'entretien”

Agents d'entretien T %

Aides-soignants

n
@

Infirmiers. sages-fernmes

tn
#

Enseignunts

Employés administratifs de la fonction publique
(catégarie C et assimilés)

tn
@

Vendeurs

Technicicns des scrvices administratifs,
campables et financiers

w

Bl
&
Bl

N . ) oy
fonction publique (catégorie B et assimilés)

[~
#

Conducteurs de véhicules

Cadres de I fonction publique (catégosie A et
assimilés)

0% 1% 2% 1% 4% 5% 6% T% E®

MET[ERS * LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES SALARIES OCCUPANT UN EMPLOI SANS LIMITE DE
DUREE

Chez les actifs en emploi sans limite de durée, le métier "Infirmiers, sages-femmes" est 1,9 fois plus représenté sur ce

territoire qu’en région ; 5 % exercent ce métier

r—— [
(i1 10 20 in

@ Source : Insee - RP au lieu de travail.

ﬂ Notes :

1 Nomenclature : FAP87.
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