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ZONES D'EMPLOI

EMPLOI, METIERS
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(@\ QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?
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Zones d'emploi
gég EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METI

ERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

LES 10 PRINCIPAUX METIERS ‘' EXERCES

7 % des actifs en emploi dans ce territoire exercent le métier "Armée, police, pompiers"

Armée, palice, pompiers

Agents d'entretien

Employes administratifs de la fonction publigue

(catdgarie C =t aszimilés)

Enzeignants

Conducteurs de véhicules

Vendeurs

Aides 3 domicile et aides ménagéras

Ouvriers gualifiés du second ceuvre du batiment
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Cadres de la fonction publigue (catézorie A et 30
assimilés)
e _ o
0% 1% 2% 3% 4%

METIERS ' LES PLUS SPECIFIQUES AU TERRITOIRE

7%

8%

Le métier "Armée, police, pompiers" est 3,3 fois plus représenté sur ce territoire qu’en région et son poids dans

I'emploi est de / %

Armés, police, pompiers
Quvriers qualifiés du gros ceuvre du batiment

Maraichers, jardiniers, viticulteurs

‘Ouvriers qualifiés des travaux publics, du béton =2
de 'extraction

Agriculteurs, Sleveurs, sylvicultsurs, blcherons
Ouvriers qualifiés du second ceuwvre du batiment

Aides & domicile et aides ménagsres

Employes administratifs de la fonction publique
(catégarie C et assimilés)

Quvriers non qualifiés du gros ceuvre du batiment,
des travaux publics, du béton et de I'extraction

Fatrons et cadres dhiels, cafés, restaurants
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1,6/ 0.59

185039609838 %

1,6 / 1.1767289226605 %

1,5/ 2.962824999049 %

1,5/ 2.9815916109671 %
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Zones d'emploi
2 , i i
g@g EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

LES 10 PRINCIPAUX METIERS ‘ EXERCES PAR LES FEMMES

7 % des femmes en emploi dans ce territoire exercent le métier "Agents d'entretien"

Agents d'entretien

Emplowés administratifs de la fonction publique
{cazégarie C et assimilés)

Aides 3 domicile =t aides ménagares

Enzeignants

Aides-saignants

Vendeurs

Infirmigrs, sages-fermmes

Secrétaires

Maitrise des magasins et intermédiaires du
CoOmImerce

Professions pars-médicales

0% 15 2% 3% 45 5% 6% 7% 8%

METIERS ' LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES FEMMES

Chez les femmes, le métier "Armée, police, pompiers" est 2, 7 fois plus représenté sur ce territoire qu’en région ; 2%
exercent ce métier

Armée, police, pompiers

Maraichers, jardiniers, viticultaurs aﬂﬁ&m 053

Aides 3 domicile et aides ménagsres _ 1,5/ 5.8574223815987 %
e de'la ﬂ?ndiun pu-bli.ql:'e _ P
(cardgaorie C et assimilés) 2

Emiployés des services divers 1,2 7 1.1039321506558 %

Assistantes matemnelles 1,27 2.1565626171214 %

Maitrize des magasing et intermediaires du
commerce

1,2/ 2.9174157271771 %

Coiffeurs, esthéticiens 1,2/ 2.3850343062898 %

Techniciens de la bangus et des assurances 1,2/ 1.2188236449501 %

Frofessions intermédiaires administratives de la

fonction publique (catégorie B et assimilés) 1.1/2.6425618309113 %

0,0 1,0 20 3,0
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Zones d'emploi

g@g EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

LES 10 PRINCIPAUX METIERS * EXERCES PAR LES HOMMES

1 2 % des hommes en emploi dans ce territoire exercent le métier "Armée, police, pompiers"

Armée, police, pompiers

Conducteurs de véhicules

Ouwriers gualifiés du second ceuvre du batiment

Quvriers gualifiés du gros ceuvre du batimen:

Cadres de la fonction publique (catégorie A et
aszimilés)

Maraichers, jardiniers, viticulteurs

Agents d'entretien

Techniciens et agents de ma'trize du bitiment st
des travaux publics

Enszeignants

Employés administratifs de la fonction publique
(catégorie C et assimilés)
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45 6% 8% 10 % 12% 14%

METIERS * LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES HOMMES

Chez les hommes, le métier "Armée, police, pompiers" est 3, 5 fois plus représenté sur ce territoire qu’en région ;

12 % exercent ce métier

Armés, police, pompiers

‘Ouvriers qualifiés du gros ceuvre du batiment
Cadres de la fonction publique (catégorie A et
assimilés)

Quvriers qualifiés des travawx publics, du béton =t

de lextraction

Maraichers, jardiniers, viticultzurs

Ouwriers qualifiés du second ceuvre du batiment

Professions intermé&diaires administratives de la
fonction publique (catézorie B 2t assimilés)

Employes administratifs de la fonction publique
(catdgorie C e assimilés)

Agriculteurs, &leveurs, syivicultzurs, blicherans

Fatrons et cadres d'notels, cafés, restaurants
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1,47 2.4504033876 %

1,5/ 1.0935280438777 %

1,5/ 3.086621072473 %

1,5/ 5.5625555088937 %

1,5/ 1.9071886400958 %

1,47 1.4513097455432 %

1,27 1.5313568685988 %
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Zones d'emploi
g@g EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

LES 10 PRINCIPAUX METIERS * EXERCES PAR LES MOINS DE 25 ANS

2 2 % des moins de 25 ans en emploi dans ce territoire exercent le métier "Armée, police, pompiers"

Armée, palice, pompiers 22 %

Vendeurs

n
F

Cuisiniers

~
&

Employes et agants de migitrise de Ihotellerie at de
la restauration

.
&=

B
F

Agents d'entratien

Professionnels de I'action cultrelle, sportive et
surveillants

w
=

Coiffeurs, esthétidens

w
&

Attachés commerciaux et représentants

w
#

Quvriers non gualifiés de la manutention

ha
F

Maraichers, jardiniers, viticutteurs

w
&

0% 5% 10 % 15% 205 25%

METIERS ' LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES MOINS DE 25 ANS

Chez les moins de 25 ans, le métier "Armée, police, pompiers" est 5,4 fois plus représenté sur ce territoire qu’en

région ; 22 % exercent ce métier

Armés, police, pompiers (5741F2 2512846725356 /%]

0,0 10 2,0 3,0 4.0 50 6,0
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. .
Zones d'emploi
g@g EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

LES 10 PRINCIPAUX METIERS ‘' EXERCES PAR LES PERSONNES DE 50 ANS ET PLUS

6 % des personnes de 50 ans et plus en emploi dans ce territoire exercent le métier "Agents d'entretien"

Agents d'entretien

Emgployes administratifs de la fonction publique
{catégorie C =t aszimikés)

Aides 3 domicile =t sides ménagarss

Enzeignants

Conducteurs de véhicules

Professions intermédiaires administratives de la
fonction publique (catézorie B et assimilés)

Ouvriers gualifiés du second ceuvre du batiment

Cadres de la fonction publigue (catégorie A e
zzzimilés)

Aides-soignants

‘Ouvriers qualifiés du gros ceuvre du batiment

0% 1% 2% 3% 45 5% 6% 7%

METIERS ' LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES PERSONNES DE 50 ANS ET PLUS

Chez les personnes de 50 ans et plus, le métier "Armée, police, pompiers" est 2,0 fois plus représenté sur ce territoire

qu’en région ; 2 % exercent ce métier

Armée, police, pompiars 2,0/ 2.1674984119342 %

‘Ouvriers qualifiés du gros ceuvre du batiment 1,9/ 2.6562375141662 %

Maraichers, jardiniers, viticutteurs 1,7/ 2.3857749563956 %

Aides & domicilz =t aides ménagsrss 1,6/ 5.0822131898734 %

Ouvriers qualifiés du sacond ceuvre du batiment 1,67 3.1868173677916 %

Assistantes maternelles 1,4/1.5112321435734 %

Employes administratifs de la fonction publigue

(catégorie C et assimikés) 1,3/ 5.5286263956793 %

Patrans et cadres d'hitels, cafés. restaurants 1,2 7 1.5660841440328 %

Conducteurs de véhicules 1,3 7 4.0301025627731 %

Frofessions intermédiaires administratives de la

fonction publique (catégorie B et assimikés) 1,2/3.2321671380894 %

0

=

1,0 20 3.0

DAT@DECISION &=~ #==

6/10



. .
Zones d'emploi
2 , . B
g@g EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

LES 10 PRINCIPAUX METIERS ‘' EXERCES PAR LES NON-DIPLOMES

1 0 % des non-dipldmés en emploi dans ce territoire exercent le métier "Agents d'entretien”

Agents d'entretien

=
£

Armée, police, pampiers

Conducteurs de véhicules

wn
£

Aides 3 domicile et aides meénagéres
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Quvriers qualifiés du gros ceuvre du batiment

s
£

Ouvriers qualifiés du second ceuwvre du batiment

s
F

s
E

Maraichers, jardiniers, viticulteurs

Quvriers non qualifiés du gros ceuvre du btiment,
des travaus publics, du béton 2t de I'extraction

Emgployés administratifs de la fonction publiqus
(catégarie C et azsimilés)

w
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Maitrize des magasing et intermédiaires du
commerce

w
E
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METIERS ' LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES NON-DIPLOMES

Chez les non-diplémés, le métier "Armée, police, pompiers" est 4,3 fois plus représenté sur ce territoire qu’en région ;

& % exercent ce métier

Armée, police, pompiers

Ouwriers gualifiés du second ceuvre du batiment - 1,6 f 3.8362652226352 %

Maraichers, jardiniers, viticuiteurs -
Employes administratifs de la fonction publique 11/3.4348378516114 %
{catégorie C et assimikés) "
2

0,0 1,0 0 3,0 40 5,0

g 'y

Quyriers gualifiés du gros ceuvre du batiment 1,4 1 4.4544160750229 %

1,3 7 3.5132601600459 %
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. .
Zones d'emploi
g@g EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

LES 10 PRINCIPAUX METIERS ‘' EXERCES PAR LES DIPLOMES DU SUPERIEUR

1 1 % des dipldmés de I'enseignement supérieur en emploi dans ce territoire exercent le métier "Enseignants"

Enseignants

Infirmiers, sages-femmes

Cadres de la fonction publigue (catégorie A et
aszimilés)
Médecins et aszimilés

Armée, police, pompiers

Professions para-médicales

Frofessions intermédiaires administratives de la
fonction publique (catégorie B et assimilés)

Professionnels de 'action sociale et de
l'orientation

Emglovés administratifs de la fonction publiqus
(catégarie C et azsimilés)

Techniciens des services administratifs,
compzables et financers

0%
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METIERS ' LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES DIPLOMES DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

Chez les diplomés de I'enseignement supérieur, le métier "Armée, police, pompiers" est 3,0 fois plus représenté sur ce

territoire qu’en région ; 4 % exercent ¢

Armée, police, pompiers
Techniciens de |a bangue et des assurances

Agents d'entretien

Cadres de la fonction publique (catégorie A et
assimilés)

Enzeignants

Professionnels de 'action sociale et de
l'orientation

Professions intermédiaires administratives de la
fonction publigue (catégorie B et assimilés)

Employés administratifs de la fonction publique
(catégorie C et assimilés)

Employés de la bangus et des assurances

Médecins et aszimilés

0,0

g

e métier

1,8/ 1.9303776857149 %

1,57 1.8676027868274 %

1,5/ 5.7173089138373 %

1,4/ 10.904783604691 %

1,4/ 2.9387273220208 %

1.4/ 3.0083174121733 %

1,3/ 2.7341472881559 %

1,2/ 1.4412116833203 %

1,1/74.1921189729143 %
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. .
Zones d'emploi
2 , . B
g@g EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

LES 10 PRINCIPAUX METIERS ‘' EXERCES PAR LES NON-SALARIES

1 1 0/ des non-salariés en emploi dans ce territoire exercent le métier "Ouvriers qualifiés du second ceuvre du
0 Dbatiment"

Ouvriers gualifiés du second ceuvre du batiment

=
F

Quyriers qualifiés du gros ceuvre du batiment

I
&

Maitrize des magasins et intermédiaires du
commerce

0
&

Fatrons et cadres d'hotels, cafés, restaurants

o
£

Employés des services divers

n
E

N
#

Maraichers, jardiniers, viticuiteurs

Dirigeants d'entreprises 4%
A _ o

Coiffeurs, esthéticens

s
E

0% 25 4% 6% 85 10 % 12%

METIERS ' LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES NON-SALARIES

Chez les non-salariés, le métier "Ouvriers qualifiés du gros ceuvre du batiment" est 2, 1 fois plus représenté sur ce

territoire qu’en région ; 9 % exercent ce métier

Quvriers gualifiés du gros ceuvre du batimen: 2,1/9.4047148396387 %

Maraichers, jardiniers, viticulteurs 1,7 f 4.4032828784759 %

Techniciens et agents de maitrise du bitiment =t

R 1,6/ 3.0427147262267 %
des travaux publics

1,4/ 11.09673731261 %

Ouwriers qualifiés du second ceuvre du batiment

Agriculteurs, &leveurs, sylviculteurs, blicherons 1,37 3.2683693820204 %

Fatrons et cadres d'hidtels, cafés, restaurants 1,2/ 5.6345545192668 %

1,1/ 3.4939652643047 %

Cadres commerciaux et technico-commerciaw
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. .
Zones d'emploi
2 , i i
g@g EMPLOI, METIERS / QUELS SONT LES METIERS EXERCES SUR CE TERRITOIRE ?

LES 10 PRINCIPAUX METIERS ‘' EXERCES PAR LES SALARIES OCCUPANT UN EMPLOI SANS LIMITE

DE DUREE

7 % des actifs en emploi sans limite de durée dans ce territoire exercent le métier "Armée, police, pompiers"

Armée, police, pompiers

Emgloyés administratifs dz la fonction publique
(catégarie C et azzimilés)

Agents d'entretien

Enseignants

Conducteurs de véhicules

Vendeurs

Aides 3 domicile et aides ménagéres

Cadres de la fonction publigue (catégorie A st
assimikés)

Aides-soignants

Professions intermédiaires administratives de la
fonction publigue (catégorie E et assimilés)

0% 1% 2% 3% 45 5% 6%

8%

METIERS ' LES PLUS SPECIFIQUES CHEZ LES SALARIES OCCUPANT UN EMPLOI SANS LIMITE DE

DUREE

Chez les actifs en emploi sans limite de durée, le métier "Armée, police, pompiers" est 2,9 fois plus représenté sur ce

territoire qu’en région ; 7 % exercent ce métier

Armée, palice, pampiers 31| )0440946,%]

Aides & domicile et aides ménagéres 1,6/ 3.7268272316542 %

Maraichers, jardiniers, viticultaurs _ 1,6/ 1.2468429804377 %

Quvriers non qualifiés du gros ceuvre du btiment,
des travaus publics, du béton et de I'extraction

1,5/ 1.6106948901516 %

_ R

Quyriers gualifiés du gros ceuvre du batiment

Emgployés administratifs de la fonction publique

e e 1,5/ 5.7786361517337 %

_ AR SRR
Cadres de |2 fonction publique (catégorie A st
azzimilés)

Assistantes maternelles

1,4/ 3.6779607625299 %

Profeszions intermédiaires administratives de i3
fonction publique (catégorie B et assimilés)

Techniciens de |3 bangue et des assurances _
1] 1,0

0, . 20 3.0

1,3/ 3.1367207886585 %

1,3/ 1.1796602756394 %

@ Source : Insee - RP au lieu de travail.

ﬂ Notes :

1 Nomenclature : FAP87.
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