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Zones d'emploi Marseille
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POSTES SALARIES PAR TAILLE DE L’ETABLISSEMENT
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POSTES SALARIES PAR GRAND SECTEUR D’ACTIVITE
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Commerce, transports et services divers
Administration publique, enseignement, santé humaine et action sociale
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LES 10 PRINCIPAUX SECTEURS D’ACTIVITE * DES ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS

TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DE L’'EMPLOI SALARIE SUR CE TERRITOIRE ?

1 9 % des salariés de ce territoire exercent dans le secteur "Administration publique"

Administration publigue

Commerce . réparation d'automobiles ex
de motocycles

Activités pour ka santé humaine

Transports et entreposage

Enzsignement

Hébergement médico-social et social et
action sociale sans hébergemen:

Activités de services administratfs et de
soutien

Constructon

Activités juridigues, comptables, de
gestion, d'architecture, d'ingénierie, de
contrile et d'analyses techniques

Heébergement &t restauration
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Zones d'emploi Marseille

TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DE L’'EMPLOI SALARIE SUR CE TERRITOIRE ?

SECTEURS LES PLUS SPECIFIQUES AU TERRITOIRE °

Le secteur "Transports par eau" est 3, 3 fois plus représenté sur ce territoire qu’en région et son poids

dans I'emploi salarié est de 1 %

Transports par eau

Fabrication d'autres matériels de
transport

Assurance

Enquétes et sécuricd
Recherche-développement scientifique
Production et distribution d'électricité, de
gaz. de vapeur et d"air conditionné

Administration publigue et défense ;
sécurité sociale obligatoire

Entreposage et senvices awdlisires das

transports

Construction de bitiments

Activités pour la santé humaine

1,9/1,8%

1,6/0,6%

1,5/1,4%

1,4/1,3%

1,4/0,9%

13/189%

1,2/20%

1,2/0,7%

1,2/86%

@ Source : Insee - Flores (postes salariés en ETP sur I'année), estimations d’emploi (Estel).

) Notes :

1 Nomenclature : NA5.
2 Nomenclature : NA38.
3 Nomenclature : NA88.

4 Source : Insee - Estimations d’emploi (Estel).

33/15%

5 Les activités présentielles sont les activités mises en ceuvre localement pour la production de biens et de services visant la satisfaction des besoins de personnes présentes

dans la zone, qu’elles soient résidentes ou touristes.
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