DAT@DECISION

LE SITE D'ACCES LIBRE AUX DONNEES STATISTIQUES
DU CARIF-OREF PROVENCE - ALPES - COTE D’AZUR

https://datadecision.cariforef-provencealpescotedazur.fr

ZONES D'EMPLOI
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Zones d'emploi Valréas

Eﬁa TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES ETABLISSEMENTS DE CE TERRITOIRE ?

établissements employeurs sur ce territoire, soit

employeurs de la région

TAILLE DES ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS
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GRANDS SECTEURS D’ACTIVITE ' DES ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS

Les secteurs du
commerce, transports et
services divers
concentrent

%
des établissements

employeurs présents sur
ce territoire

Provence - Alpes - Cote d’Azur

19 % (3 %) Agriculture
7% (5%) M industrie

établissements ~ présents sur
ce territoire, soit

%

des établissements de la
région

créations d’entreprise ~, dont

%
de micro-entreprises
(66 % en région)

d’établissements employeurs

de la sphére présentielle
(69 % en région)

10 % (12 %) [ Construction
55 % (68 %) Commerce, transports et services divers
9 % (11 %) Administration publique, enseignement, santé humaine et action sociale

D AT@ @ cartorel  Elen
‘ \’.-0 i R 2/5



Zones d'emploi Valréas

Eﬁi TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES ETABLISSEMENTS DE CE TERRITOIRE ?

LES 10 PRINCIPAUX SECTEURS D’ACTIVITE * DES ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS

1 9 (y des employeurs présents sur ce territoire appartiennent au secteur "Agriculture, sylviculture et
(o] péche"
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Zones d'emploi Valréas

TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES ETABLISSEMENTS DE CE TERRITOIRE ?

LES 10 PRINCIPAUX ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS

L'établissement "Centre Hospitalier de Vaison-la-Romaine" est le premier employeur sur ce territoire

Nom de I’établissement’

Centre Hospitalier de
Vaison-la-Romaine

Credit agricole assurances
solutions

Centre Hospitalier de
Valréas

Commune de Valreas

WKW France

Centre E. Leclerc

Communauté de Communes
Vaison Ventoux

Commune de Vaison-la-
Romaine

Sicaf (laboratoire Carmain)

MMP Packetis SAS

Secteur d’activité ®

Activités hospitalieres

Autres activités auxiliaires
d'assurance et de caisses
de retraite

Activités hospitaliéres

Administration publique
générale

Fabrication d'autres
équipements automobiles

Hypermarchés

Administration publique
générale

Administration publique
générale

Activités de
conditionnement

Fabrication de cartonnages

Commune

Vaison-la-Romaine

Vaison-la-Romaine

Valréas

Valréas

Valréas

Valréas

Vaison-la-Romaine

Vaison-la-Romaine

Valréas

Valréas

Effectif

salarié (en

ETP’)

200 a 299

200 a 299

200 a 299

100 a 199

100 a 199

100 a 199

100 a 199

100 a 199

100 a 199

100 a 199

Avertissement : cette liste concerne les établissements ayant eu des salariés durant I'année 2022. Depuis cette date, certains ont pu fermer, changer de

nom ou étre créés.
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Zones d'emploi Valréas
Eﬁi TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DES ETABLISSEMENTS DE CE TERRITOIRE ?

LES 10 PRINCIPAUX ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS DANS LE SECTEUR MARCHAND

L'établissement "Credit agricole assurances solutions" est le premier employeur dans le secteur marchand sur ce territoire

Nom de

I’établissement®

Credit agricole
assurances solutions

WKW France

Centre E. Leclerc

Sicaf (laboratoire
Carmain)

MMP Packetis SAS

Super U

Gerflor Provence SNC

Crédit agricole

Agape group

Intermarché

Secteur d’activité ®

Autres activités auxiliaires
d'assurance et de caisses
de retraite

Fabrication d'autres
équipements automobiles

Hypermarchés

Activités de
conditionnement

Fabrication de cartonnages

Supermarchés

Fabrication d'éléments en
matiéres plastiques pour la
construction

Autres activités
informatiques

Fabrication de savons,
détergents et produits
d'entretien

Hypermarchés

Commune

Vaison-la-Romaine

Valréas

Valréas

Valréas

Valréas

Vaison-la-Romaine

Grillon

Vaison-la-Romaine

Sablet

Saint-Romain-en-Viennois

Effectif

salarié (en

ETP’)

200 a 299

100 a 199

100 a 199

100 a 199

100 a 199

Moins de
100

Moins de
100

Moins de
100

Moins de
100

Moins de
100

Avertissement : cette liste concerne les établissements ayant eu des salariés durant I'année 2022. Depuis cette date, certains ont pu fermer, changer de

nom ou étre créés.

{& Source : Insee - Flores, REE-Sirene.

) Notes :

1 Source : Insee - Flores (totalité des employeurs - fonction publique, employeurs privés -, a I'exception des activités du ministere des Armées et des particuliers employeurs).
2 Taille des établissements selon le nombre de postes salariés en ETP sur I'année.

3 Nomenclature : NAS.
4 Nomenclature : NA38.

5 L'établissement est une unité de production, c’est le lieu ol est effectivement exercée I'activité. Il peut dépendre d’une entreprise, unité juridique, qui peut comprendre

d’autres établissements (ayant des noms différents).

6 Nomenclature : NAF 732.
7 Equivalent temps plein.

8 Source : Insee - REE, Sirene (champ complet, marchand et non marchand).
9 Source : Insee - REE, Sirene (ensemble des activités marchandes hors agriculture).

10 Les activités présentielles sont les activités mises en ceuvre localement pour la production de biens et de services visant la satisfaction des besoins de personnes

présentes dans la zone, qu’elles soient résidentes ou touristes.
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