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LE SITE D'ACCES LIBRE AUX DONNEES STATISTIQUES DE L'ORM
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Département

TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DE L’'EMPLOI SALARIE SUR CE TERRITOIRE ?

EVOLUTION DE L’EMPLOI SALARIE PAR GRANDS SECTEURS D’ACTIVITE

L'emploi salarié de ce territoire a augmenté de + 1, 2 % entre 2001 et 2007 et de 0, 3 % entre

2008 et 2014 (en moyenne annuelle)
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@ Source(s) : Insee - Estimations d’emploi, Estel.
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POSTES SALARIES PAR TAILLE DE L’ETABLISSEMENT

%
des postes salariés de
ce territoire sont
concentrés dans des
établissements de 50 49 %
salariés et plus
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salariés salariés plus
Alpes-de-Haute-Provence . Provence - Alpes - Cote d'Azur

POSTES SALARIES PAR GRAND SECTEUR D’ACTIVITE

Les secteurs de Provence - Alpes - Céte d’Azur

I"administration
publique,
enseignement, santé
humaine et action
sociale concentrent

%

des postes salariés de
ce territoire

2% (1 %) Agriculture
11% (9 %) [l industrie
6 % (6 %) . Construction
39 % (49 %) Commerce, transports et services divers
41 % (35 %) Administration publique, enseignement, santé humaine et action sociale
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TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DE L’'EMPLOI SALARIE SUR CE TERRITOIRE ?

PRINCIPAUX SECTEURS D’ACTIVITE ' DES ETABLISSEMENTS EMPLOYEURS

1 5 0/ des salariés de ce territoire exercent dans le secteur "Commerce ; réparation
o

d'automobiles et de motocycles"

Commerce ; réparation
d'automobiles et de motocycles

Administration publique

Activités pour la santé humaine

Hébergement médico-social et
social et action sociale sans
hebergement

Enseignement

Construction

Hébergement et restauration

Industrie chimique

Activités de services administratifs
et de soutien

Transports et entreposage
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TISSU ECONOMIQUE / QUELLES SONT LES CARACTERISTIQUES DE L’EMPLOI SALARIE SUR CE TERRITOIRE ?

SECTEURS LES PLUS SPECIFIQUES AU TERRITOIRE

Le secteur "Sylviculture et exploitation forestiére" est 5, 9 fois plus représenté sur ce territoire qu’en

région et son poids dans I'emploi salarié est de 1%

Syhdculbure et exploiation forestiéne 59/0,5%

Indusirie chimigue 58147 %

Activités lides & l'amplol 25111 %

Indusiries allmentalres 1,9/2,8%

Culture et production andmale, chasee et
sarvices annexes

1,711,5%

Génle civl 1,711 %

Hétergement médico-social et social 1,4/4.4%
Hébergement - 1,3/121%
Activités des onganisstions assoclatives - 1,3/1,8%
Activités de poste et de courmer - 1,3/1,5%
0,0 1,0 2,0 3.0 4.0 50 6,0 7.0

@ Source : Insee - CLAP.

) Notes :

1 Nomenclature : NAS5.
2 Nomenclature : NAS5.
3 Nomenclature : NA38.
4 Nomenclature : NA88.
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