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ﬂ COMMENT SE CARACTERISE L’EMPLOI SALARIE DANS CE SECTEUR ?
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EVOLUTION DE L’EMPLOI SALARIE DE 2011 A 2021 (BASE 100 EN 2011)
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POSTES SALARIES PAR DEPARTEMENT

Ce secteur d'activité représente % des postes salariés des Alpes-Maritimes (0,4 % en région)

salariés des Bouches-du-Rhone exercent dans ce secteur
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POSTES SALARIES PAR ZONE D’EMPLOI

Ce secteur d’activité représente 1 % des postes salariés de la zone d’emploi de Cannes (0,4 % en région)

2 2 2 0 salariés de la zone d’emploi de Marseille exercent dans ce secteur

Menton - Vallée de la Roya

Emploi salarié de |la zone d’emploi pour ce secteur en %
1 Q Effectif salarié de la zone d'emploi pour ce secteur
0 0,25 05 0,75

ﬁ Source : Insee - Flores (postes salariés en fin d’année), Estel - Traitement Carif-Oref Provence - Alpes - Céte d’Azur.
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